VERBALE DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL
VERBALE N. 7 DEL 28 GENNAIO 2025

Oggi 29 gennaio 2025, alle ore 15,30 PAmministratore Unico della Societa dott. Simone Cason in video
conferenza con il Direttore Generzle sig. Fulvio Landillo che funge da segretario, determina sull’argomento
di seguito riportato:

1. Determina del’ammaontareg del premioc di produziena anno 2025.

LAMMINISTRATORE UNICO
Premesso
Che con determina n. 101/23 & stato deliberato il Sistema di valutazione per il personale dipendente
sottoscritto dalle strutiure sindacali territoriali CGiL 2 CISL che prevede che ogni anno venga stabilito
'ammontare del premio di produzione.

DETERMINA

1. Distabilire in euro 39.100,0C lordi 'importo del premio per i dipendenti della societa per 'anno
2025 (siveda allegato "A” alla presente determina)
2. Distabilire in euro 3.200 lordi Vimporto del premio per il Direttore Generale per Uanno 2025.

Il Segretario Verbalizzante L’Amministratore Unico
(Fulvio Landjlto) {(dott. Simene Cason
/é;afp{( //M



SAN SERVOLO SRL

ALLEGATO "A" ALLA DETERMINA N, 7-25

SISTEMA DI VALUTAZIONE ANNO 2025

DESTINAZIONE PREMI PRODUTTIVITA'

singolo
DESTINAZIONE PER FASCE 2025 euro lordi pax totale 30% 70%
livello A3 1.100,00 1 1.100,00 330,00 770,00
livello B1 1.450,00 3 4.350,00 435,00 1.015,00
livello B2 1.550,00 3 4.650,00 465,00 1.085,00
livello B3 1.650,00 5 8.250,00 495,00 1.155,00
livello C1 2.100,00 3 6.300,00 630,00 1.470,00
livello D1 2.400,00 5| 12.000,00 720,00 1.680,00
Livello D1 nuovo 2.450,00 1 2.450,00 735,00 1.715,00
21| 39.100,00

*= |e parti firmatarie si impegnano ad
aggiornare la suddivione del premio in base
all'aggiornamento della pianta organica




