MODELLO “A”
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITÀ A SVOLGERE LA FUNZIONE DI COMPONENTE UNICO DELL’ORGANO DI VIGILANZA (OdV) DELLA SOCIETA’ SAN SERVOLO SRL

Alla Società
San Servolo srl
servizimetropolitani.ve@legalmail.it


Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________________
nato/a  a ________________________________________________ , il ___________ , provincia ________
residente in _____________________________________________________provincia_________________
via/piazza__________________________________________________________ ,  n. ______CAP _______
codice fiscale ________________________________
email __________________________________ PEC _________________________________________
PROPONE
la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di componente unico dell’Organismo di Vigilanza (OdV) della società San Servolo srl con sede legale in isola di San Servolo n. 1 a Venezia.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti ed affermazioni mendaci
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
1) di essere cittadino italiano o di uno dei Paesi dell'Unione europea (specificare)_____________________;
2) di svolgere la seguente professione abituale _____________________________________________;
3) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
laurea  in _______________________________________________ conseguita in data ________ con il voto __________ , presso _________________________________________________________________; 
3) di avere una esperienza di almeno tre anni in posizioni di responsabilità, anche presso aziende private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico - amministrativo, tenendo anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione della legge n. 190/2012, del d.lgs. n. 33/2013, dalla determinazione A.N.AC. n. 1134/2017, e dal PTPCT della società (elencare e specificare le amministrazioni/società e la durata in mesi);
4) di avere esperienza come componente di OdV o Nucleo di Valutazione (elencare e specificare le amministrazioni e la durata in mesi); 
5) di possedere adeguate capacità manageriali e relazionali indicate nella relazione illustrativa accompagnatoria, al fine di promuovere i valori del miglioramento continuo della performance e della qualità del servizio, nonché della trasparenza e dell’integrità;
6) se cittadino europeo di essere in possesso di comprovata conoscenza della lingua italiana (specificare livello, certificazioni, altro);
7) di essere in possesso di buona e comprovata conoscenza informatica (specificare livello, certificazioni, altro); 
8) di accettare integralmente le condizioni e i termini di cui all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di OVD della società San servolo srl;
9) che quanto dichiarato nel curriculum e la relazione illustrativa accompagnatoria corrisponde al vero;
10) di essere immediatamente disponibile, qualora venga selezionato, all’assunzione dell’incarico.

DICHIARA ALTRESÌ
di essere a conoscenza che, ai sensi del Reg. UE 679/2016 e d lgs n. 196/2003 e s.m.i., i dati forniti sono obbligatori per il corretto svolgimento della procedura e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento oggetto dell’avviso per la nomina dell’ODV della società San Servolo srl, nonché di aver preso visione dell’informativa, resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg.to UE 2016/679, sul trattamento dei dati personali, riportata nelle pagine successive
Il sottoscritto chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga tramite la seguente PEC (Posta Elettronica Certificata): ________ __________________________________________________ oppure, qualora non disponibile, al seguente indirizzo:  _______________________________________ , Comune ______________________________________ CAP __________ Provincia ___________ tel. ___________________, e-mail  _________________________ fax ____________ (solo se diversi dalla residenza e dai recapiti sopra indicati)
e si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati.
Allega alla presente, debitamente sottoscritti:
1) relazione illustrativa accompagnatoria;
2) curriculum vitae in formato europeo;
3) dichiarazione di assenza di cause ostative al conferimento di incarico  (comprensiva di copia di un documento di identità in corso di validità) conforme al modello B del bando.
Luogo e data ___________								FIRMA


MODELLO “B”
Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………………………………………………, 
nato/a a ………………………………………………………………………………..….. (prov. …..) il ……………….., 
residente a..…..……………………………………………………………………..……….in Via/P.zza……………………………….…………….
codice fiscale ……………………………………………………………………………………………………, 
ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA
Sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
1) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e, in particolare, di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero di non avere rivestito simili incarichi o cariche o avere avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.
2) di non incorrere in alcuna delle cause ostative o ipotesi di conflitto di interessi secondo quanto indicato qui di seguito:
a) non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale;
b) non avere svolto incarichi in qualità di amministratore o di Sindaco della società San Servolo srl nel triennio precedente la nomina, né di ricoprire tali incarichi tuttora;
c) non trovarsi, nei confronti della società San Servolo srl e del socio unico Città metropolitana di Venezia in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;
(ai fini della valutazione sulla sussistenza del conflitto, il/la sottoscritto/a dichiara: vanno dichiarati i rapporti professionali, lo stato patrimoniale ed i rapporti di convivenza, di parentela ed affinità entro il secondo grado che potrebbero configurare un conflitto, anche potenziale, di interessi rispetto all’incarico oggetto di candidatura e alle relative funzioni);
d) non avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
e) non avere svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro la società San Servolo srl o il socio unico Città metropolitana di Venezia;
f) non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con l’Amministratore unico, con il Dirigente in servizio nella società San Servolo srl o con gli amministratori della Città metropolitana di Venezia;
g) non essere stato/a motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente dell’OdV presso altro Ente prima della scadenza del mandato;
Al fine della valutazione dell’esperienza posseduta, già dichiarata al punto 4) del modello A:
3.a), di non essere attualmente componente di altri OdV o Nuclei di Valutazione;  
oppure
3.b.) di essere attualmente componente di OdV o Nuclei di Valutazione delle seguenti amministrazioni/enti: ……
Si allega alla presente copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
Luogo, Data						
Firma del dichiarante
